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Bystyret 2023 - 2027 12.10.2023

Valg av faste utvalg og Administrasjonsutvalg for perioden 2023 - 2027

Innstillingssak.
Medsaksbehandlere:

Kommunedirektgrens innstilling:

Som medlemmer og varamedlemmer til Utvalg for velferd og folkehelse for perioden 2023 —
2027 velges:

Som leder velges:

Som nestleder velges:

Som medlemmer og varamedlemmer til Utvalg for kultur og oppvekst for perioden 2023 -
2027 velges:

Som leder velges:

Som nestleder velges:

Som medlemmer og varamedlemmer til Utvalg for plan, miljg og teknikk for perioden 2023 -
2027 velges:

Som leder velges:

Som nestleder velges:

Som medlemmer og varamedlemmer til Administrasjonsutvalget for perioden 2023 - 2027
velges:

Som leder velges:

Som nestleder velges:

Vedlegg:
1. Rettleiar om konstituerande mgte i kommunestyre og fylkesting og val til folkevalde
organ

2. Delegeringsreglement — revidert 21.09.2023

Sammendrag:

Folgende faste utvalg velges i konstituerende bystyremgte:
- Utvalg for velferd og folkehelse

- Utvalg for kultur og oppvekst

- Utvalg for plan, miljg og teknikk

- Administrasjonsutvalg (arbeidsgiverrepresentantene)



Kommunens delegeringsreglement gir utfyllende bestemmelser om utvalgenes myndighet.

Valg av en rekke andre styrer, rad og utvalg vil bli behandlet som egen sak i bystyremgtet i
november 2023.

Utredning:

Reglene om opprettelse og valg av faste utvalg framgar av bestemmelsene i kommuneloven
§ 5-7. Det framgar av bestemmelsen at kommunestyret selv kan opprette utvalg for
kommunale formal. Administrasjonsutvalget er opprettet som et partssammensatt utvalg
(kommuneloven § 5-11)

| henhold til Sarpsborg kommunes delegeringsreglement med regler for politiske organer,
skal utvalgene som opprettes for kommunale formal ha 11 medlemmer med
varamedlemmer. De faste medlemmene skal velges blant bystyrets medlemmer eller
varamedlemmer. Bystyret velger leder og nestleder.

Bystyret behandlet 21.09.2023 sak om politisk styringsstruktur (sak 57/23). Det ble da vedtatt
at kommunen skal ha fglgende politiske utvalg: Utvalg for velferd og folkehelse, utvalg for
kultur og oppvekst og utvalg for plan, miljg og teknikk. Disse utvalgene skal forberede saker
som senere skal behandles i bystyret, og utarbeide innstilling til formannskapet eller direkte
til bystyret. Utvalgene har ogsa myndighet til a fatte endelig avgjgrelse i saker i henhold til
kommunens delegeringsreglement.

Administrasjonsutvalget bestar av 11 medlemmer. Bystyret velger 7 medlemmer med
varamedlemmer blant formannskapets medlemmer og varamedlemmer, 4 medlemmer med
varamedlemmer utpekes etter forholdstallsprinsippet av arbeidstakerorganisasjonene for to
ar av gangen. Bystyret velger leder og nestleder blant de politisk valgte medlemmene.
Ansatte i Sarpsborg kommune kan ikke vaere politisk valgte i utvalget.

Medlemmer til folkevalgte organer skal velges ved forholdsvalg hvis minst ett medlem krever
det (kommunelovens §7-4). | andre tilfeller skal medlemmene velges ved avtalevalg. Leder
og nestleder skal velges ved flertallsvalg.

Forholdsvalg foregar pa grunnlag av lister med forslag til kandidater. Listene skal veere
innlevert pa forhand. Partier eller grupper som er representert i det velgende organet, kan
bare levere ett listeforslag hver. Antall navn pa listen kan veere dobbelt sa hgyt som antall
medlemmer som skal velges. Kandidater fra et parti eller en gruppe kan bare fares opp pa
partiets eller gruppens listeforslag eller pa en fellesliste som utgar fra flere partier eller
grupper (kommunelovens § 7-5).

Avtalevalg gjennomfgres pa grunnlag av innstilling med forslag til medlemmer og
varamedlemmer. Innstillingen skal inneholde like mange navn som det skal velges
medlemmer, og det skal angi hvilket parti eller hvilken gruppe medlemmene representerer.
Innstillingen kan ogsa inneholde navn pa varamedlemmer for hvert parti eller hver gruppe.
Antall varamedlemmer kan veere inntil to flere enn de faste medlemmene fra partiet eller
gruppen. Innstillingen vedtas enstemmig av kommunestyret eller fylkestinget (kommuneloven
§ 7-7, 2. ledd).

Hvert kjgnn skal veere representert med minst 40 prosent.

Tilsvarende gjelder ved valg av varamedlemmer.

Ved avtalevalg gjelder kravet om representasjon av begge kjgnn for hele organet og ikke for
den enkelte liste. Ved forholdsvalg gjelder krav om representasjon for hvert listeforslag
(Kommuneloven § 7-7, 3 ledd).



Valgbare og pliktige til & ta imot valg er alle som oppfyller vilkarene (kommuneloven § 7-2, 3.
ledd).

| kommunal- og distrikstdepartementets rettledning er det gitt utfyllende beskrivelse.

Konsekvenser gkonomi, miljo og folkehelse:

@konomi: Ikke vurdert

Milig: Ikke vurdert

Folkehelse: Ikke vurdert



