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Fritak fra folkevalgt verv - Eirin Lavendel Wodan

Innstillingssak.
Medsaksbehandlere:

Kommunedirektgrens innstilling:
1. Eirin Lavendel Wodan fritas permanent fra falgende folkevalgte verv i Sarpsborg
kommune fra 16.04.2026:
- Bystyret, 2. varamedlem for Rgdt
- Hovedutvalg for kultur og oppvekst, 6. varamedlem for Ap, Radt, Sp, SV og MDG
- Hovedutvalg for velferd og folkehelse, 3. varamedlem for Ap, Radt, Sp, SV og MDG

2. Som 6. varamedlem til Hovedutvalg for kultur og oppvekst 2023 - 2027 velges: ...

3. Som 3. varamedlem til Hovedutvalg for velferd og folkehelse 2023 - 2027 velges: ...

Vedlegg:

Sammendrag:

Eirin Lavendel Wodan ble valgt inn som varamedlem til bystyret for Rgdt ved
kommunestyrevalget i 2023. Hun sgker na om fritak fra dette vervet og andre folkevalgte
verv i Sarpsborg kommune. Bakgrunnen for dette er forhold av helsemessig karakter.

Bystyret kan etter kommuneloven frita en folkevalgt fra verv dersom den folkevalgte ikke kan
ivareta vervet sitt uten at det fagrer til vesentlig ulempe for han eller henne.
Kommunedirektgren anser at det er grunnlag for a gi fritak i denne saken.

Hvis bystyret innvilger fritak, skal det velges nytt varamedlem til hovedutvalg for kultur og
oppvekst og hovedutvalg for velferd og folkehelse.

Utredning:

Eirin Lavendel Wodan ble valgt inn som 2. varamedlem til bystyret for Rgdt ved
kommunestyrevalget i 2023. Hun har i e-post 7.3.2026 sgkt om fritak fra dette vervet og
andre folkevalgte verv i Sarpsborg kommune. Bakgrunnen for dette er forhold av
helsemessig karakter.



Eirin Lavendel Wodan er i tillegg til & vaere varamedlem til bystyret ogsa valgt inn som
varamedlem av utvalg for velferd og folkehelse og varamedlem til utvalg for kultur og
oppvekst.

Bystyret kan etter kommuneloven frita en folkevalgt fra verv dersom den folkevalgte ikke kan
ivareta vervet sitt uten at det fgrer til vesentlig ulempe for han eller henne (§ 7-9, 2. ledd).
Fritaksreglene er neermere omtalt i gjeldende rundskriv om valg til folkevalgte organer®:

Som vesentleg ulempe for den folkevalde personen vil typisk vere hans eller hennar si
helsetilstand, arbeidsforhold, familieforhold eller andre velferdsgrunnar.

Videre heter det:

Det skal ikkje vere kurant & gje fritak fra eit folkevald verv, og lova krev at ulempa med &
fortsette i vervet skal vere vesentleg. Nar kommunestyret handsamar sgknaden, skal dei
legge vekt pa om grunnlaget for seknaden var kjend da personen ga sitt samtykke til & bli
vald til vervet.

Kommunedirektgren anser at det er grunnlag for a frita Wodan fra hennes folkevalgte verv i
Sarpsborg kommune. Kommunedirektgren gar ikke neermere inn pa de private forholdene
som ligger bak sgknaden i saksframlegget.

Kommunedirektgren innstiller pa at Wodan fritas fra fglgende verv:
- Hovedutvalg for kultur og oppvekst, 6. varamedlem
- Hovedutvalg for velferd og folkehelse, 3. varamedlem
- SU Hafslund og Navestad barneskole, vararepresentant

Dersom et varamedlem til bystyret innvilges fritak, rykker de etterfglgende varamedlem opp
en plass. Isabell Gunness Futseter blir nytt 2. varamedlem for Radt.

Medlemmer til samarbeidsutvalg velges av hovedutvalg for kultur og oppvekst.
Nyvalg til hovedutvalg

Gjeldende rundskriv? sier felgende om hva som skal skje nar varamedlemmer til andre
organer enn kommunestyret trer ut av vervet:

«Dersom ein medlem av eit anna folkevald organ enn kommunestyret gar ut eller far varig
fritak, skal det veljast ny medlem, sjelv om det er vald varamedlem. | den nye lova § 7-10
fierde ledd farste punktum er det 0ogsé slik at ein skal velje ny varamedlem dersom han eller
ho trer endeleg ut av organet».

Kommuneloven setter krav om at det skal vaere minst 40% representasjon av hvert kjgnn i et
folkevalgt organ. Her sier rundskrivet om nyvalg: «Krava om representasjon av begge kjgnn
gjeld her i hgve til heile organet, ikkje i have til den einskilde gruppa». Det framgar at kravet
gjelder faste medlemmer isolert sett og varamedlemmer isolert sett, altsa ikke samlet.

Kommunelovens § 7-10 sier ogsa at «det nye medlemmet skal velges fra den samme
gruppen som det uttredende medlemmet tilhgrte». Ordet «gruppen» viser til de partier som
samarbeidet om representasjon ved det opprinnelige valget til hovedutvalget, i dette tilfellet
Radt, Ap, Sp, SV og MDG.

1 Konstituerande mgte i kommunestyre og fylkesting — rettleiing om val til folkevalde organ med meir
Rundskriv fra Kommunal- og moderniseringsdepartementet. 2019-06-28.

2 «Konstituerande mgte i kommunestyre og fylkesting — rettleiing om val til folkevalde organ med
meir.» Rundskriv fra Kommunal- og moderniseringsdepartementet datert 28.06.2019.



Hovedutvalg for kultur og oppvekst

Blant de 15 bystyrevalgte varamedlemmene ma det vaere minst seks av hvert kjgnn. Det er i
dag sju menn og atte kvinner. Det kan derfor velges bade kvinne og mann som nytt
varamedlem.

Hovedutvalg for velferd og folkehelse

Blant de 15 bystyrevalgte varamedlemmene ma det veere minst seks av hvert kjgnn. Det er i
dag sju menn og atte kvinner. Det kan derfor velges bade kvinne og mann som nytt
varamedlem.

Konsekvenser gkonomi, miljo og folkehelse:

@konomi:
Ikke relevant.

Miljg:
Ikke relevant.

Folkehelse:
Ikke relevant.



